Kolbuszowa, dnia 2019.08.30.

OA.141.17.2019

ZAPROSZENIE DO ZLOZENIA OFERTY

W POSTEPOWANIU O WARTOSCI ZAMOWIENIA PONIZEJ 30 000 EURO NA SZKOLENIE
ZAMKNIETE DLA PRACOWNIKOW POWIATOWEGO URZEDU PRACY W KOLBUSZOWE)

Powiatowy Urzad Pracy w Kolbuszowej, ul. Pitsudskiego 59a, 36-100 Kolbuszowa, zaprasza do
zlozenia oferty na wykonanie nastepujacej ustugi:

I. Opis przedmiotu zamdéwienia

1. Przedmiotem zamdwienia jest przeprowadzenie szkolenia zamknietego dla pracownikéw
Powiatowego Urzedu Pracy w Kolbuszowej ,Ochrona danych osobowych w praktyce
urzedu pracy”.

2. Szczegotowy opis przedmiotu zamdwienia zawiera zatacznik nr 2 do zaproszenia oraz wzoér
umowy stanowiacy zatacznik nr 5 do zaproszenia.

3. Termin wykonania zaméwienia: do 31 paZdziernika 2019 r.

Warunki jakie musi spetniaé Wykonawca

Wykonawca ubiegajacy sie o zamoéwienie, musi:

1)

2)

posiada¢ doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci szkoleniowej, tj. w okresie
ostatniego roku przed uplywem terminu sktadania ofert Wykonawca wykonat
co najmniej 10 ustug polegajacych na organizacji szkolenia (nie dopuszcza sie szkolen
w formie e-learningu);

posiadac potencjat osobowy, tj. dysponowaé co najmniej 1 osoby dajacg rekojmie
nalezytej realizacji programu szkolenia, w szczegélnosci posiadajaca odpowiednie
doswiadczenie, tj. w okresie 1 roku przed uplywem terminu skiadania ofert
wyktadowca skierowany przez Wykonawce do wykonania zaméwienia przeprowadzit
co najmniej 10 szkolen z zakresu ochrony danych osobowych w urzedzie pracy.

Dokumenty jakie powinien dostarczyé Wykonawca

1. Wypetniony i podpisany formularz oferty - zatacznik nr 1 do zaproszenia.
2. Na wezwanie Zamawiajgcego, Wykonawca ktérego oferta zostanie oceniona najwyzej,
zobowigzany bedzie ztozy¢:

1)

wykaz ustug polegajacych na organizacji szkolenia wykonanych w okresie ostatniego
roku przed uptywem terminu skfadania ofert, wraz z podaniem przedmiotuy,
dat wykonania i podmiotéw, na rzecz ktérych ustugi zostaty wykonane, oraz zataczeniem
dowoddw okreslajacych czy te ustugi zostaly wykonane nalezycie, przy czym dowodami
sg referencje badz inne dokumenty wystawione przez podmiot, narzecz ktérego lub



ustugi byly wykonywane. Z zataczonych dowoddéw musi wynikaé fakt nalezytej
organizacji szkolenia. Wzdr wykazu stanowi zatacznik nr 3 do zaproszenia;

2) wykaz zawierajacy wskazanie osoby, ktéra dysponuje Wykonawca, dajacg rekojmie
nalezytej realizacji programu szkolenia, w szczegblnosci posiadajagca odpowiednie
dodwiadczenie, wraz z informacjami na temat jej doswiadczenia. Wzér wykazu stanowi
zatacznik nr 4 do zaproszenia.

IV. Kryteria oceny ofert

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie sie kierowat kryterium:
Cena: 100%

Oferta najtarisza otrzyma 100 pkt. Pozostate proporcjonalnie mniej, wedtug formuty:
Cn / Cb x 100 x 100% = liczba punktéw

Gdzie:

Cn —najnizsza cena sposréd ofert nieodrzuconych

Cb- cena oferty rozpatrywanej

100- wskaznik staty

100 % - procentowe znaczenie kryterium cena

Za oferte najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwyisza liczbe punktéw
w kryterium oceny.

V. Sposéb przygotowania oferty

1. Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 09.09.2019r. do godz. 11.00 w formie pisemnej w Powiatowym
Urzedzie Pracy, 36-100 Kolbuszowa, ul. Pitsudskiego 59a pokdj nr 14 (sekretariat). Oferent
zamieéci oferte w zamknigtej wewnetrznej i zewnetrznej kopercie. Koperta zewnetrzna
zaadresowana bedzie na Zamawiajacego i oznaczona ,Oferta na szkolenie zamknigte dla
pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Kolbuszowej — Ochrona danych osobowych w
praktyce urzedu pracy”. Winna by¢ réwniez umieszczona na niej uwaga: ,nie otwiera¢ do
godziny 12.00 dnia 09.09.2019r.”. Koperta wewnetrzna, w ktdrej jest oferta, posiada¢ bedzie
nazwe i adres oferenta, aby byto mozna jg odesta¢ bez otwierania w przypadku stwierdzenia
opdznienia w jej ztozeniu.

2. Oferta ma posiadaé date sporzadzenia oraz ma by¢ podpisana przez Wykonawce lub osobe
upowazniong do reprezentowania firmy.

VI. Informacje dodatkowe

1. Korespondencje Zamawiajacy i Wykonawcy przekazuja pisemnie lub poczta elektroniczng
(e-mail: sekretariat@pup.kolbuszowa.pl).

2. Wykonawca moie zwréci¢ sie do Zamawiajacego o wyjasnienie dotyczace tresci
zaproszenia. Zamawiajacy moze udzieli¢ wyjasnien, o ile uzna to za niezbedne i w takiej
sytuacji zamiesci je w Biuletynie Informacji Publicznej.

3. Informacje o wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajagcy zamiesci w Biuletynie
Informacji Publicznej. Wykonawcy, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza,
Zamawiajacy wskaze termin i miejsce podpisania umowy.

4. Umowa zostanie zawarta zgodnie ze wzorem umowy dotaczonym do zaproszenia i bedzie
obejmowata cene za 1 uczestnika szkolenia.



Wykonawca wystawi fakture zbiorcza za szkolenie pracownikéw (iloéé oséb
uczestniczacych w szkoleniu (zgodnie z lista obecnosci) x cena za 1 osobe podana w
ofercie).

Na wniosek Wykonawcy, Zamawiajacy moze wyrazi¢ zgode na korespondencyjne
zawarcie umowy. W takiej sytuacji podpisane przez Zamawiajgcego egzemplarze umowy
zostang wystane do Wykonawcy w dniu wyznaczonym na zawarcie umowy. Datg zawarcia
umowy bedzie data jej podpisania przez Zamawiajgcego. Wykonawca jest zobowiazany
do podpisania egzemplarza umowy i dostarczenia go Zamawiajagcemu nie péiniej niz
W ciggu 5 dni od daty otrzymania. W przypadku niezachowania ww. terminu Zamawiajacy
moze uzna¢, ze Wykonawca uchyla sie od zawarcia umowy.

Osoba upowazniona do kontaktu z Wykonawcami:

Agata Michalik, tel. 17/2271-790 wew. 275.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania w kazdym czasie.
Wykonawcy nie bedg przystugiwaty zadne roszczenia z tego tytutu.

VIl. KLAUZULA INFORMACYJNA RODO?

. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w

Kolbuszowej, w ktérego imieniu dziata Dyrektor.

. Kontakt do Inspektora ochrony danych: Agata Michalik, e-mail.

iod@kolbuszowa.praca.gov.pl, tel. 17/2271-790.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bed3 w celu przeprowadzenia postepowania
o udzielenie zamdwienia publicznego na podstawie art. 1 ustawy Prawo zamoéwien
publicznych z dnia 29 stycznia 2004r.

Odbiorcag/ami Pani/Pana danych osobowych jest/beda: kaidy uzyskujacy weglad
w dokumentacje postepowania o udzielenie zamoéwienia — zgodnie z §4 Rozporzadzenia
Ministra Rozwoju w sprawie protokotu postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego
z dnia 26 lipca 2016 r. oraz ustawy o dostepie do informacji publicznej.

Ponadto Pani/Pana dane osobowe beda opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej
Powiatowego Urzedu Pracy w Kolbuszowej, jesli taki obowigzek bedzie wynikat z ustawy
Prawo zamoéwien publicznych z dnia 29 stycznia 2004r.

(Uwaga: Organy publiczne, ktére moga otrzymywaé Pani/Pana dane osobowe w ramach
konkretnego postepowania zgodnie z prawem Unii lub prawem panstwa cztonkowskiego, nie
$3 uznawane za odbiorcow)

5.
6.

7.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do paristwa trzeciego.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 5 lat od dnia zakoriczenia

postepowania o udzielenie zaméwienia, a jezeli czas trwania umowy w sprawie zamoéwienia

publicznego przekracza 5 lat — przez caly czas trwania umowy, zgodnie z art. 97 ust. 1

ustawy Prawo zamdwien publicznych z dnia 29 stycznia 2004r.

Ma Pani/Pan prawo zgdaé:

1) dostepu do swoich danych osobowych — zamawiajacy moze zaiada¢ wskazania
dodatkowych informacji majacych na celu sprecyzowanie igdania, w szczegdlnosci
podania (sprecyzowania) nazwy lub daty postepowania (zakoriczonego postepowania)
o udzielenie zamdwienia;



2) sprostowania swoich danych osobowych — nie moze skutkowaé zmiang wyniku
postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego ani naruszac integralnosci protokotu
postepowania oraz jego zatacznikow;

3) usuniecia lub ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych — wystapienie
z takim zadaniem nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakoniczenia
postepowania o udzielenie zamdéwienia publicznego.

(Uwaga: dostep, usuniecie lub ograniczenie przetwarzania Pani/Pana danych musi by¢ zgodne

z przepisami prawa, na podstawie ktérych odbywa sie przetwarzanie oraz na podstawie

przepisow prawa dotyczacych np. archiwizacji).

8. Jezeli Pani/Pan uzna, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest nieprawidiowe,
ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

9. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany.

1 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) {Dz. Urz. UE L 119)
oraz Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str.2, zwane dalej ,,RODO”

K-

Zataczniki:
1) formularz oferty;
2) szczegdtowy opis przedmiotu zamdwienia;
3) wzér wykazu wykonanych ustug;
4) wzoér wykazu oséb;
5) wzér umowy.



Zatacznik nr1
Formularz oferty

(nazwa lub pieczeé¢ Wykonawcy)
Powiatowy Urzad Pracy
Ul. Pitsudskiego 59a
36-100 Kolbuszowa

OFERTA

Odpowiadajac na zaproszenie nr OA.141.17.2019 do ztozenia oferty na wykonanie
zamoéwienia, ktorego przedmiotem jest przeprowadzenie szkolenia pracownikow
Powiatowego Urzgdu Pracy w Kolbuszowej ,Ochrona danych osobowych w praktyce urzedu
pracy”:

1) wyrazam gotowos¢ wykonania przedmiotu zamoéwienia, zgodnie z wymogami
wynikajacymi z zaproszenia i wzoru umowy, za kwote w wysokosci:

Stawka podatku VAT: zwolnione z podatku VAT zgodnie z przepisami ustawy z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. z 2018 r. poz.2174 z pdin. zm.)

Cena brutto za 1 uczestnika szkolenia: ..oeeeeveeecveeereeverennnns PLN

Cena brutto (stownie) za 1 uczestnika szkolenia:

2) oswiadczam, ze spefniam warunki wskazane w zaproszeniu do ztozenia oferty;

3) zapewnie opracowanie programu szkolenia uwzgledniajagcego  wymagania
Zamawiajacego wskazane w zaproszeniu i zatacznikach do zaproszenia;

4) zobowigzuje sig podpisa¢ umowe zgodnie ze wzorem umowy, stanowigcym wzér do
zaproszenia.

5) Oswiadczam, ze wypetnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14
RODO wobec oséb fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio
pozyskatem w celu ubiegania sie o udzielenie zaméwienia publicznego w niniejszym
postgpowaniu (w przypadku gdy Wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych
niz bezposrednio jego dotyczacych lub zachodzi wytgczenie stosowania obowiazku
informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO treséci oswiadczenia
Wykonaweca nie sktada - Wykonawca powinien usungé tre$é¢ oswiadczenia np. przez jego
wykreslenie).

{podpis osoby upowaznionej do reprezentowania
Wykonawcy)

(miejscowosc)



Zatacznik nr 2 do Zaproszenia

Szczegdtowy opis przedmiotu zaméwienia

Informacja

Szkolenie ,,Ochrona danych osobowych w praktyce urzedu pracy”

Adresaci i forma
szkolenia

Pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Kolbuszowej,
forma — wyktad.

Cel szkolenia

Nabycie i utrwalenie dotychczas zdobytej wiedzy z zakresu praktycznych
aspektéw ochrony danych osobowych w urzedzie pracy.

Zakres
tematyczny
szkolenia

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

Wyjasnienie gléwnych poje¢ dotyczacych ochrony danych
osobowych m.in. dane osobowe i ich rodzaje, zbiory danych
osobowych, przetwarzanie danych.

Zasady i warunki zgodnego z prawem przetwarzania danych
osobowych, podstawy dopuszczalnosci przetwarzania danych
osobowych przez PUP.

Wskazanie przyktadéw naruszen i nieprawidtowosci, ktére moga miec
miejsce w ramach przetwarzania danych oraz sposobéw
zapobiegania im.

Prawa i obowigzki administratora danych i podmiotu
przetwarzajacego.

Rekrutacja zgodna z RODO - kwestionariusz osobowy, akta osobowe
— jak pozostaé w zgodnosci z nowymi przepisami?

Kandydaci do pracy — podstawy przetwarzania, obowigzek
informacyjny.

Ochrona danych osobowych pracownikéw w trakcie i po ustaniu
zatrudnienia — obowigzki pracodawcy.

Dane osobowe pracownika oraz cztonkéw jego rodziny a ZFSS.
Przetwarzanie danych pracownikéw w ramach organizowanych
szkolen zgodnie z wytycznymi UODO.

10) Udostepnianie danych pracownikéw podmiotom zewnetrznym (np.

bank).

11) Jakie obowiazki wynikajace z RODO nalezy uwzgledni¢ w procesach

kadrowych?.

12) Wskazanie odbiorcéw danych osobowych 2z uwzglednieniem

organdéw publicznych nieuznawanych za odbiorce.

13) Prawa oséb, ktérych dane osobowe sg przetwarzane.
14) Skuteczne wypetnianie obowigzkéw informacyjnych z art. 13 i 14

RODO oraz przestanki zwalniajace z realizacji obowigzkdw z art. 13 i




14 (kiedy i jak stosowa¢ na przyktadach adekwatnych do spraw
realizowanych w urzedzie pracy w stosunku do pracownikéw).

15) Dokumentacja ochrony danych osobowych.

16) Konsekwencje prawne naruszenia zasad przetwarzania danych.

17) Przetwarzanie danych osobowych klientéw pup w systemach
informatycznych oraz przy $wiadczeniu ustug drogg elektroniczna.

18) Procedury zabezpieczania danych w urzedzie pracy.

19) Przetwarzanie danych jednostek szkoleniowych — procedury.

20) Kserokopia przyjmowanych dokumentéw a ochrona danych
osobowych (umowa najmu lokalu — dane osoby wynajmujacej nie
zwigzanej z umowa, umowa uzyczenia, akt notarialny wtasnosci
lokalu). Jak postepowac z takimi danymi?.

21) Wysytanie i odbieranie informacji oraz dokumentéw droga
elektroniczna.

22) Postepowanie z pozyskanymi danymi osobowymi w przypadku braku
zawarcia umowy z urzedem pracy.

23) Katalog dokumentéw — informacji pozyskiwanych podczas rejestraciji
z uwzglednieniem przepiséw RODO.

24) Przekazywanie dokumentacji zawierajgcej dane osobowe do organu
Il instancji celem rozpatrzenia sprawy (WUP, Policja, Prokuratura,
Sad).

25) Dokumenty zawierajace dane osobowe otrzymane lub przekazane w
wyniku przerejestrowania.

26) Postepowanie z dokumentami zawierajgcymi nadmiarowe dane
osobowe.

27) Zachowanie zasad ochrony danych osobowych przy udzielaniu
informacji pisemnej, telefonicznej, elektronicznej — kiedy i komu oraz
jakich informacji urzad moze udzielaé (Sad, Policja, Komornik, PIP,
Prokuratura, itp.).

28) Prowadzenie postgpowania w sprawie statusu bezrobotnego oraz
poszukujacego pracy i przystugujacych swiadczern na podstawie
przedtozonych dokumentéw (np. wyrok sadowy, umowa najmu,
zaswiadczenia od pracodawcoéw, zaswiadczenia lekarskie,
zaswiadczenia (decyzja KRUS, decyzja ZUS, itp.).

Termin szkolenia

Do 31 pazdziernika 2019r.

MlEjSC.e Sala szkoleniowa w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kolbuszowe;j.
szkolenia
1. Szkolenie dla pracownikéw tut. Urzedu, podzielonych na 2 grupy, po 4
Czas trwania | godziny zegarowe na kazda grupe (1 godz. = 45 minut zajeé i 15 minut
szkolenia

przerwy):




- 1 grupa w godzinach od 07.30 - 11.30,
- 1l grupa w godzinach od 11.30 —15.30.

2. Zamawiajacy wymaga aby szkolenie dla poszczegéinych grup
nastepowato bezposrednio po sobie w ciggu jednego dnia roboczego.

lloé¢ oso6b do
przeszkolenia

Okoto 34 osoby (2 grupy po ok. 17 oséb)

Zamawiajacy przewiduje mozliwosé zwigkszenia lub zmniejszenia liczby
uczestnikéw szkolenia o +/- 7 0séb.

Baza materialna

1. Materiaty szkoleniowe w formie papierowej dla kaidego
uczestnika.

2. Materialy szkoleniowe w formie elektronicznej po zakoriczeniu
szkolenia w celu udostepnienia wytacznie pracownikom PUP w
Kolbuszowej.

3. Materialy piSmiennicze, tj. notatniki i dtugopisy.

L

Szkolenie jest finansowane w 100% ze srodkéw publicznych.

2. Koszt szkolenia powinien byé zwolniony z podatku VAT — szkolenie ma charakter ustugi
ksztatcenia zawodowego i bedzie finansowane w catosci ze Srodkéw publicznych zgodnie
z tredcig art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow
i ustug (Dz. U. z 2018 r. poz. 2174 z pdin. zm.).




Zatacznik nr 3 do Zaproszenia
Wz6r wykazu wykonanych ustug

(nazwa lub piecze¢ Wykonawcy)

WYKAZ WYKONANYCH UStUG

W celu potwierdzenia posiadania doswiadczenia w prowadzeniu dziatalnosci szkoleniowej
sktadam wykaz co najmniej 10 ustug polegajgcych na organizaciji szkolenia (nie dopuszcza sie
szkolen w formie e-learningu) wykonanych w okresie ostatniego roku przed uptywem terminu

sktadania ofert:

Podmiot na rzecz ktérego

Przedmiot ustugi ustugi zostaty wykonane

Lp.

Data wykonania
ustugi

1

10

Do wykazu zatgczam dowody okreslajace, czy ustugi te zostaty wykonane nalezycie.

(Dowodami sg referencje badz inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz ktérego
ustugi byty wykonywane. Z zataczonych dowoddw musi wynikaé fakt nalezytej organizacji

szkolenia.)

(podpis osoby upowaznionej do
reprezentowania Wykonawcy)




Zatacznik nr 4 do Zaproszenia
Wz6r wykazu oséb

(nazwa lub pieczeé Wykonawcy)

W celu potwierdzenia posiadania potencjalu osobowego, sktadam wykaz oséb,
ktérymi dysponuje, dajgcych rekojmie nalezytej realizacji programu szkolenia:

Doswiadczenie osoby
(zakres szkolenia, data szkolenia i podmiot na
rzecz ktérego szkolenie przeprowadzono)

Imig i nazwisko osoby
(wyktadowcy)

w okresie 1 roku przed uptywem terminu sktadania ofert wyktadowca skierowany przez
Wykonawce do wykonania zaméwienia przeprowadzit co najmniej 10 szkolen z zakresu ochrony
danych osobowych w urzedzie pracy

(podpis osoby upowaznionej do
reprezentowania Wykonawcy)



Zalacznik nr 5 do Zaproszenia
Wz6ér umowy

UMOWA NI ..ccverrnnrnarmamansonsans

zawarta w dniu ... w Kolbuszowej pomiedzy:
Powiatowym Urzedem Pracy w Kolbuszowej, ul. Pitsudskiego 59a, 36-100 Kolbuszowa,
zwanym dalej ,Zamawiajacym’’, reprezentowanym przez: ..................

............................. ; UL evevevreceieene, REGON: .veeeees, NIP: . 2WaANQJ/ymM  dalej
~Wykonawca”, reprezentowang/ym przez ......veenrieneenn

W wyniku postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego o wartosci
nieprzekraczajacej réwnowartosci kwoty okreslonej w art. 4 pkt 8 ustawy Prawo zamoéwien
publicznych na przeprowadzenie szkolenia dla pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w
Kolbuszowej ,Ochrona danych osobowych w praktyce urzedu pracy”, zostata zawarta
umowa o nastepujacej tresci:

§1

1. Wykonawca zobowiazuje sie do przeprowadzenia w terminie do 31 paZdziernika 2019 r.
szkolenia , Ochrona danych osobowych w praktyce urzedu pracy”, zwanego dalej
»Szkoleniem”, dla pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy w Kolbuszowej, wskazanych
przez Zamawiajgcego - zwanych dalej ,uczestnikami szkolenia”, w tacznym wymiarze 1
dzienn roboczy [{ | grupa w godz. 07.30 — 11.30 tj. 4 godziny lekcyjne (1 godzina lekcyjna =
45 minut + przerwy), Il grupa w godz. 11.30 —~ 15.30, tj. 4 godziny lekcyjne (1 godzina
lekcyjna = 45 minut + przerwy)l.

2. W terminie 14 dni od dnia zawarcia umowy Zamawiajacy wskaze Wykonawcy dokfadny
termin szkolenia.

3. Miejsce szkolenia: sala szkoleniowa Powiatowego Urzedu Pracy w Kolbuszowej, ul.
Pitsudskiego 59a, 36-100 Kolbuszowa.

§2
1. Wykonawca w ramach przedmiotu umowy zobowigzuje sie do:

1) zapewnienia wykwalifikowanej kadry dydaktycznej - szkolenie przeprowadzi
wyktadowca wyznaczony przez Wykonawce: Pan/Pani .......coceeves..!

2) opracowania programu szkolenia odpowiadajacego potrzebom Zamawiajgcego
i przekazanie do zatwierdzenia Zamawiajagcemu w terminie do 7 dni od dnia zawarcia
umowy;

3) $wiadczenia ustug na profesjonalnym poziomie i z nalezyta starannoscia;

4) zapewnienia materiatéw szkoleniowych w formie papierowej uczestnikom szkolenia;

5) materialy szkoleniowe w formie elektronicznej po zakonczeniu szkolenia w celu
udostepnienia wytacznie pracownikom PUP w Kolbuszowej

6) zapewnienia materiatdw pismienniczych dla kazdego uczestnika szkolenia, tj. notatnik

i dtugopis;
7) przekazania Zamawiajgcemu listy obecnosci uczestnikéw szkolenia;
8) przygotowania i przekazania Zamawiajacemu zaswiadczen potwierdzajacych

ukoniczenie szkolenia.



. Wykonawca odpowiada za dziatania i zaniechanie osdb, przy pomocy ktérych bedzie
realizowa¢ umowe, jak za wiasne.

. Szczegdtowy opis przedmiotu umowy znajduje sie w zatgczniku Nr 2 do zaproszenia do
sktadania ofert.

§3
. Wynagrodzenie Wykonawcy ustala sie W wysokosci ..eueeescess za 1 uczestnika szkolenia
PLN brutto (stownie: ....cvcevrrecenecannee ). Wynagrodzenie jest zwolnione z podatku VAT

zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U.
z 2018 r. poz.2174 z pdin. zm.) i obejmuje wszystkie koszty zwigzane z realizacjq szkolenia,
w tym koszty materiatow oraz ich wysyiki, dojazdu kadry dydaktycznej na miejsce szkolenia,
wszelkie ewentualne naleznosci podatkowe, sktadki na ubezpieczenia spoteczne, ktére
Zamawiajacy, zgodnie z obowigzujagcym prawem, maobowigzek potraci¢ od
wynagrodzenia wyptacanego swiadczacemu ustuge oraz inne czynniki majgce lub mogace
mieé wptyw na koszty.

. Wykonawca wystawi fakture zbiorczg za szkolenie pracownikéw (faktura obejmowac
bedzie ilos¢ 0s6b uczestniczacych w szkoleniu zgodnie z listg obecnosci x wynagrodzenie za
1 uczestnika szkolenia, o ktéorym mowa w ust.1). Faktura ptatna bedzie w terminie 14 dni
od daty jej doreczenia do siedziby Zamawiajacego przelewem na rachunek bankowy
Wykonawcy.

. Szkolenie finansowane jest w calosci (100%) ze srodkéw publicznych i stuzy podniesieniu
kwalifikacji zawodowych uczestnikéw szkolenia.

§4

. W przypadku zaistnienia sity wyiszej, ktéra uniemozliwitaby przeprowadzenie szkolenia w
ustalonym terminie, Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia przeprowadzenia
szkolenia w innym wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie.

. W przypadku zaistnienia sitly wyiszej, ktéra uniemozliwitaby przeprowadzenie szkolenia
przez osobe wskazang w § 2 ust. 1 pkt 1, szkolenie za zgoda Zamawiajacego, moze by¢
przeprowadzone, przez innego wyktadowce. Zamawiajagcy moze wyrazi¢ zgode na
przeprowadzenie szkolenia przez innego wyktadowce, jesli Wykonawca udowodni
Zamawiajgcemu, ze inny wyktadowca posiada doswiadczenie wymagane w zaproszeniu do
sktadania ofert, ktérego publikacja Zamawiajgcy wszczat postepowanie o udzielenie
zamowienia publicznego.

. W przypadku wystgpienia, zwigzanych z funkcjonowaniem Powiatowego Urzedu Pracy w
Kolbuszowej, okolicznosci powodujacych, ze przeprowadzenie szkolenia nie bedzie
mozliwe w terminie ustalonym zgodnie z § 1, Zamawiajacy uprzedzi o tym Wykonawce z co
najmniej 2-dniowym wyprzedzeniem. W takim przypadku Strony ustalg nowy termin
szkolenia.

§5
Osobg do kontaktéw odpowiedzialng za prawidtowy przebieg szkolenia i wspotprace bedzie:
1) ze strony Zamawiajacego: .............. , tel s , faXe e , e-

(11 T=1 | S ;



§6
1. Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszag umowa maja zastosowanie przepisy kodeksu
cywilnego.
3. Ewentualne spory powstate na tle stosowania niniejszej umowy beda rozstrzygane przez
sad wiasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.
4. Umowa zostata sporzadzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
egzemplarzu dla kazdej ze Stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA






