0A.141.14.2019 Kolbuszowa, dnia 23.05.2019r.

Zaproszenie do sktadania ofert
W postgpowaniu o wartosci zamdwienia ponizej 30 000 EURO nha szkolenie pracownika
Powiatowego Urzedu Pracy w Kolbuszowej

Powiatowy Urzad Pracy w Kolbuszowej zgtasza oferte na szkolenie pracownikéw w zakresie:
»Zatrudnianie cudzoziemcéw w Polsce wobec obowigzujacych regulacji prawnych w
dziatalnosci PUP”, wedtug nastepujacych kryteriow:

1. Zajecia min. 2 dni robocze.
2. Sala szkoleniowa w odlegtosci od siedziby PUP Kolbuszowa nie wiekszej niz 200 km.

3. Koszt jednego uczestnika szkolenia wynosi netto - w cenie powinny byé zapewnione
wyzywienie w tym samym kompleksie w ktérym znajduje sie sala szkoleniowa (w dniu
szkolenia obiad, sniadanie, kolacja) , serwis kawowy (kawa, herbata) wraz z filizankami, mleko,
cytryna, cukier, ciastka, woda mineralna.

4. Materiaty dydaktyczne i sprzet wykorzystywany podczas zaje¢ (sala wyktadowa,
prezentacja, laptop, rzutnik) zapewnia wykonawca szkolenia.

5. Materiaty szkoleniowe jakie otrzymujg uczestnicy szkolenia na wlasnos¢: skrypt, diugopis,
notatnik, zakreslacz.

6. Liczba uczestnikdw- 1 osoba.
7. Termin szkolenia do dnia 04.06.2019r.

9.Trener wyktadowca /nazwisko i imig¢/ to osoba ktéra szkolita co najmniej 10 grup
szkoleniowych dla pracownikdw administracji publicznej z zakresu zatrudniania
cudzoziemcéw.

10. Zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenia wydane na podstawie Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowe] w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.

11.Termin zloizenia oferty do godz. 10.00 dnia 30.05.2019r. wraz z podpisanymi
o$wiadczeniami (Zatacznik Nr 1 oraz Zatacznik Nr 2 do zaproszenia ofertowego) oraz na fax
Powiatowego Urzedu Pracy w Kolbuszowej— 17/2271-790, 17/2272-926.

12. Program szkolenia powinien uwzglednia¢ zagadnienia:

- regulacje prawne dotyczace zatrudniania cudzoziemcéw w Polsce,

- zasady zatrudniania cudzoziemcow w ramach o$wiadczeri o powierzeniu pracy
cudzoziemcowi, zezwolen na prace sezonowsy,



- zasady przebywania cudzoziemcow na terytorium RP,
- skutki nielegalnego zatrudniania przez pracodawcéw.

13. Osoba wyznaczona do kontaktéw — Michalik Agata.

14. Naleznos¢ za szkolenie ptatna przelewem po zrealizowaniu szkolenia i otrzymaniu faktury
w ciggu 14 dni od daty jej otrzymania.

15. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewainienia postepowania bez podania
przyczyn. Z tego tytutu Wykonawcy nie przystugujg zadne roszczenia. Zamawiajgcy zastrzega
sobie prawo zmiany tresci niniejszego ogtoszenia (w tym zmiany terminu skiadania ofert) na
skutek zapytan Wykonawcoéw badZ z innych przyczyn. Zamawiajacy nie moze byc
pociggniety do odpowiedzialnosci za jakiekolwiek koszty czy wydatki poniesione przez
Wykonawcow w zwigzku z przygotowaniem i dostarczeniem oferty.

)

Klauzula informacyjna

o przetwarzaniu danych osobowych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kolbuszowej w celu
zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zamoéwienia publicznego.

1. Zamawiajacy informuje, iz bedzie przetwarzat dane osobowe o0séb fizycznych uzyskane w
trakcie postgpowania, a w szczegblnosci: dane osobowe ujawnione w ofercie
przeprowadzenia szkolenia, dokumentach i odwiadczeniach dotaczonych do oferty.

2. W zwigzku z realizacja wymogoéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiagzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych ,RODO”),
informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych
Pani/Panu prawach z tym zwigzanych:

a) Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w jest Powiatowy Urzad
Pracy w Kolbuszowej, w ktérego imieniu dziata Dyrektor,

b} Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: Agata Michalik, e-mail:
iod@kolbuszowa.praca.gov.pl, tel. 17/2271-790, 17/2292-926.

c) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda/sg w celu wytonienia wykonawcy w ramach
zaproszenia do skfadania ofert (art. 4 pkt 8 ustawy Prawo zamodwien publicznych),



d) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b ,RODO” w celu
zwigzanym z niniejszym postepowaniem o udzielenie zaméwienia publicznego,

e) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga byé¢:

-organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace na
zlecenie organéw wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja z przepisow
powszechnie obowigzujacego prawa,

-osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie dokumentacja postepowania w oparciu
0 przepisy o dostepie do informacji publicznej,

- inne podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw podpisanych z Powiatowym Urzedem
Pracy w Kolbuszowej przetwarzaja dane osobowe dla ktérych Administratorem jest
Powiatowy Urzad Pracy w Kolbuszowej

f) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 6 lat od dnia zakoriczenia
postgpowania o udzielenie zamdwienia lub zakoriczenia realizacji umowy.

g) W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu
nastepujace uprawnienia:

- prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych,

- prawo do Zgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych — w przypadku gdy dane
sg nieprawidtowe lub niekompletne,

- prawo do zadania usunigcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym) po
uptywie 6 lat od dnia zakoriczenia postepowania o udzielenie zaméwienia lub zakoriczenia
realizacji umowy,

- prawo do Zzadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem
przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO.

h) W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Kolbuszowej Pani/Pana danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo
whniesienia skargi do organu nadzorczego wilasciwego w sprawach ochrony danych
osobowych,

i) Obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposérednio Pani/Pana
dotyczacych jest niezbedny w zwigzku z udziatem Pani/Pana w postepowaniu o udzielenie
zamowienia publicznego oraz do wykonania umowy o udzielenie zamdwienia publicznego.

i) W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposéb
zautomatyzowany i nie beda profilowane, stosownie do art. 22 ,,RODO”.

3. Wykonawca jest obowigzany do wypetnienia obowiazku informacyjnego wynikajacego z
~RODO” wzgledem oséb fizycznych, ktérych dane osobowe przekazuje Zamawiajacemu, i
ktérych dane posrednio pozyskal. W celu zapewnienia, ze Wykonawca wypetnit wyzej
wymieniony obowigzek informacyjny, wobec osoby trzeciej, ktorej dane zostaty przekazane w
zwigzku z udziatem Wykonawcy w postepowaniu, zobowigzuje sie Wykonawce do ztozenia
stosownego pisemnego oswiadczenia (Zatgcznik Nr 2 do zaproszenia).






Zatacznik Nr 1

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych
osobowych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kolbuszowej w celu zwigzanym z
postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego znak OA.141.14.2019 z dnia

23.05.2019r.

(data i podpis)






Zatgcznik Nr 2

Oswiadczam, ze wypelnitem/am obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) wobec oséb
fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu

ubiegania sie o udzielenie zamdwienia publicznego w niniejszym postepowaniu.

(data i podpis)






