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Zaproszenie do skfadania ofert w postepowaniu o wartosci nie przekraczajacej
rownowartosci kwoty 30 000 EURO na szkolenie Cztonkdw Powiatowej Rady Rynku Pracy w
Kolbuszowe;. ’

»

Powiatowy Urzad F;racy w Kolbuszowej zgtasza oferte na szkolenie zamknigte w zakresie
»Wspodtpraca Powiatowej Rady Rynku Pracy i Powiatowego Urzedu Pracy w zakresie aktywizacji
tokalnego rynku pracy ” wedtug nastepujgcych kryteriow:

1.zajecia w godzinach ogétem min 7 godzin dydaktycznych

2. zajecia w godzinach od 8,00 do 15,30

3. sala szkoleniowa w’Starostwie Powiatowym w Kolbuszowej mieszczgca sie przy ulicy
11 Listopada 10 zapewnia zamawiajacy

4.Koszt jednego uczestnika wynosi netto - w cenie powinno by¢ zapewnione  serwis kawowy /kawa
herbata/bez filizanek/, mleko, cytryna, cukier, ciastka, woda mineralna.

5. Materiaty dydaktyczne i sprzet wykorzystywany podczas zajed: prezentacja, laptop, rzutnik
zapewnia wylkonawca szkolenia.

6. Materiaty szkoleniowe jakie otrzymuja uczestnicy szkolenia na wlasnosé: skrypt dtugopis, notatnik,
zakrestacz — zapewnia wykonawca

7. Liczba uczestnikow- 12 osodb
8. Termin szkolenia 28-09-2015 r.

8.Trener wykladowca /nazwisko i imie/ to osoba ktéra szkolita co najmniej 10 grup szkoleniowych
z zakresu Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i przepracowata 5 lat w stuzbach
zatrudnienia /pup/- ocena na podstawie zalgczonego wykazu do oferty zawierajgcego kolumny:
nazwa szkolenia, liczba osob przeszkolonych, termin realizacji, nazwa i adres zleceniobiorcy

10. Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia wydane na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 roku w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych/Dz.U. z 2012r. poz.186/

11.Termin ztozenia oferty do godz.12.00 dnia 07-09-2015 r, pisemnie na fax 17 2271790,17 2272926
PUP Kolbuszowa

12.Podac szczegdtowy program szkolenfa uwzgledniajacy zagadnienia:
- podstawy prawne funkcjonowania PRRP
- podstawy i zasady powolywania czfonkéw PRRP
- zakres dziatania PRRP w tym :
: podejmowanie przedsiewzie¢ do petnego i produktywnego zati'udnienia w powiecie
: ocena racjonalnosci gospodarki srodkami Funduszu Pracy

: wydawania opinii w sprawach dotyczacych kierunkdw ksztafcenia , szkolenia zawodowego



oraz zatrudnienia w powiecie
: delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej dotyczacej wyboru kandydata na
stanowisko dyrektora powiatowego urzedu pracy
: opiniowanie wnioskéw o odwotanie dyrektora pup
: wspc’){rprag_:a_;rz powiatowymi organizacjami dialogu spofecznego
: opiniowanié celowosci realizacji programdw specjalnych
: opiniowanie proponowanych przez starostg zmian w realizacji programow specjalnych
: opiniowanie celowosci realizacji Programu Aktywizacja integracja
-tryby iformy wyrazania opinii w sprawach kompetencyjnych PRRP
~ rasady uczestnictia innych organdw w posiedzeniach PRRP
13. Osoba wyznaczona do kontaktow — Bajek Wiadystaw

14. Ptatne przelewem po zrealizowaniu szkolenia i otrzymaniu faktury w ciggu 14 dni od daty
otrzymania .
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