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Zaproszenie do skiadania ofert w postepowaniu o wartosci nie
przekraczajacej rownowartosci kwoty 30 000 EURO na szkolenie pracownikéw Powiatowego Urzedu
Pracy w Kolbuszowej

Powiatowy Urzad Pracy w Kolbuszowej zgtasza oferte na szkolenie pracownikéw'w zakresie
»Problematyka zatrudnienia cudzoziemcow w dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy” - wedtug
nastepujgcych kryteridw:

1.zajecia w godzinach ogotem minimum 6 godzin dydaktycznych dziennie

2. zajecia domax2.dni Tobocze

3. salaszkoleniowa w:odlegfosci od siedziby PUP Kolbuszowa nie wiecej niz 200km

4 Koszt jednego uczestnika wynosi netto - w cenie powinno by¢ zapewnione noclegi wyzywienie w
tym samym kompleksie co sala szkoleniowa. W dniach szkolenia serwis kawowy /kawa
herbata/wraz z filizankami, mleko, cytryna, cukier, ciastka, woda mineralna.

5. Materiaty dydaktyczne i sprzet wykaorzystywany podczas zajeé: prezentacja, laptop, rzutnik
zapewnia wykonawca szkolenia,

6. Materiaty szkoleniowe jakie otrzymuja uczestnicy szkolenia na wiasnosé; skrypt dtugopis, notatnik,
zakreslacz — zapewnia wykonawca

7. Liczba uczestnikow- 1 osoba
8. Termin szkolenia do dnia 30 -06-2015r.

9.Trener wyktadowca /nazwisko i imig/ to osoba ktéra szkolita co najmniej 10 grup szkoleniowych
z zakresu Ustawy o promocji zatrudnienia | instytucjach rynku pracy i przepracowata 5 lat w stuzbach
zatrudnienia - ocena na podstawie zataczonego wykazu do oferty zawierajacego kolumny; nazwa
szkolenia, liczba oséb przeszkolonych, termin realizacji, nazwa i adres zleceniobiorcy

10. Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia wydane na podstawie Rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 roku w sprawie ksztaicenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych/Dz.U. z 2012r. poz.186/

11.Termin ziozenia oferty do godz.12.00 dnia 16-06-2015 pisemnie lub na fax 17 2271790,17
2272926 PUP Kolbuszowa

12.Podac szczegdlowy program szkolenia uwzgledniajgcy zagadnienia:

- uproszczona procedura zatrudnienia cudzoziemcow — o$wiadczenie o zamiarze powierzenia
wykonywania pracy przez cudzoziemca ,przestanki rejestracji oswiadczen, obowigzki pracodawcy

- zatrudnienie cudzoziemcow na postawie ustawy o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
po zmianach wprowadzonych 1 maja 2014r. w tym warunki uzyskania zezwolenia

-przestanki odmowy i uchylenia zezwolenia na prace

- sankcje za nielegalne zatrudnienie cudzoziemcow w swietle ustawy ¢ skutkach powierzenia
wykonywantia pracy cudzoziemcom nielegalnie przebywajgcym na terytorium RP



- oferty pracy w dziatalnosci PUP dotyczace cudzoziemcow

- cudzoziemcy w UE i EOG

13. Osoba wyznaczona do kontaktow — Bajek Wiadystaw

14.Ptatne przelewem po zrealizowaniu szkolenia i otrzymaniu faktury w ciggu 14 dni od daty
otrzymania ' ’
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